SAISON
2022-2023

Rapport Moral (annexe 1 du PV de ’AGOE) Saison 2022-2023

Mesdames et Messieurs,

Conformément a nos statuts et en ma qualité de président de I'association, je vous présente le rapport
moral et fonctionnement pour I'exercice 2022-2023.

BILAN MORAL :

Effectif : Il s’avére que le nombre d’adhérents est en |égére hausse par rapport a 'année précédente
(+6) soit 67 licenciés au club et 1 inscription passerelle (Badminton Club Gapencais).
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61 27 34 Licencies € 30 37
Seun 2z 2 16 Jeunes 3 18 18
Adultes 33 15 18 Adultes 31 12 19
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Poussin 1 0 0 0 Poussin 1 2 2 0
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Cadet 1 10 2 8 Cadet 1 4 1 3
Junior 1 4 1 3 Junior 1 2 1 1
Junior 2 1 1 0 Junior 2 3 2 3
Senior 8 3 5 Senior € 1 5
Vétéran 1 2 1 1 Vétéran 1 2 S 2
Vétéran 2 4 3 1 Vétéran 2 5 4 1
Vétéran 3 7 3 4 Vétéran3 5 2 2
Vétéran 4 2 1 1 Vétéran 4 2 1 1
Viétérans 5 1 4 Vétiran 5 4 i 2
Vétéran 6 1 ] 1 Vétéran 6 1 1 0
Vétéran7 3 2 1 Vétéran7 S 2 2
Vétéran 8 0 1] 1] Vétéran 8 0 0 0
Jeunes classés 20 ] 6 14 ‘ Jeunes classés 20 f T -
Adultes classés 17 7 10 Adultes classés 13 7 12
Licencié le plus jeune Sans Licencié le plus jeune 7 ans
Licencié le plus 3gé 67 ans Licencié le plus igé 68 ans
L'age moyen des licenciés 306 ans L'age moyen des licenciés 28,4 ans
L'age moyen des dames 28,7 ans L'ige moyen des dames 282ans
L’ige moyen des hommes 314 ans L'dge moyen des hommes 286ans
teilleur classement Simple DS Meilleur classement Simple DS
Meilleur classement Double D8 Meilleur classement Double D3
Meilleur classement Mixte D9 Meilleur classement Mixte DS

D’une saiso‘n a 'autre nous constatons une certaine stabilité des adultes (31 ; - 2) en plus d’'une
majorité des jeunes licenciés (36 ; +8) qui se caractérise par une parfaite parité filles garcons.
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Locaux, créneaux et matériel :

Bonne occupation des créneaux mardi 18h30-22h30, vendredi 17h30-22h30 et c’est plus sporadique les
dimanches 10h-12h et sur les tranches horaires plus tardives en semaine (au-dela de 21h00).
Cohabitation avec la gym le vendredi de 18 a 20h jusqu’a mi-avril. La régulation du chauffage du gymnase
défectueuse avec des températures trés faibles en novembre (10°C) et trés élevées (27°C) en janvier et
février. Nous disposons d’une structure remarquable qui malgré tout vieillit trés bien. Pour nos tournois
tables et chaises vieillissantes et de moins en moins disponibles avec les manifestations simultanées des
autres associations.

Forum des Sports : 7 bénévoles avec un roulement harmonieux sur la journée du 3 septembre.
21 personnes sont venues au stand, majoritairement des jeunes.

Activités sportives : Le bilan sportif est présenté en détail dans l'annexe 2 par la secrétaire
Laure Picard du Chambon. Ici je développe la partie extra-sportive, tout ce qui est nécessaire au bon
développement du club.

Entrainements jeunes : Poursuite des actions de perfectionnement et fidélisation de ce jeune public,
C’est ni plus ni moins 'avenir de notre club. Majoritairement réalisé par Jean-Yves, et de facon plus
réguliere cette année par Jean-Emmanuel, les jeunes bénéficient d’un encadrement de qualité en
réponse aux besoins (technicité et tactique avec Jean-Yves et initiation et préparation mentale avec Jean-
Emmanuel). EFB (Ecole frangaise de badminton) avec désormais une labélisation deux étoiles grace aux
certifications AB2J validées.

Entrainements adultes : Essentiellement du jeu libre, pas de séances encadrées mises en place
Coaching individualisé principalement (30 minutes accordée par personne).

Préparation Mentale : Pour ceux qui en ont besoin, mieux gérer son stress ou rester concentré ou gérer
ses émotions ou encore rester motivé pour continuer a pratiquer son sport. Jean-Emmanuel est a votre
disposition pour traiter tous ces sujets. La concentration et l'attention sont des sujets essentiels a Ila
progression (j'ai préparé des supports pour la prochaine saison pour travailler cela).

Administratif : Nous avons effectué 6 réunions CA 1 a 1h30 chacune (16 ao(t, 4 octobre, 15 novembre,
3 janvier, 31 mars, 9 mai). Réalisées au gymnase, aux abords des terrains, plus pratique et pour plus de
visibilité dans la perspective de favoriser ’engagement.

Nous avons monté 3 dossiers de subventions : Mairie : Fonctionnement (1493 €),
Médiatique : Bad'in’Buech (250€) Dossier du DEPARTEMENTAL 05 (400€, montant identique & la saison
précédente).

Mise en lumiere des bénévoles : Lettre de remerciements de Monsieur le Maire a la suite de sa venue au
Bad'in’'Buech.
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Formations continues des bénévoles pour le bon fonctionnement du Club :

* Jean-Yves et Jean-Emmanuel certifiés Animateur Bénévole Jeunes (12 et 13 novembre 2021)
procurant au club un label EFB supérieur avec 2 étoiles, organisée par le Comité 05 Badminton.
e Jean-Emmanuel avec le CROS : La gestion comptable de mon association sportive du 30/06/2022
et aspects réglementaires avec le RGPD « Réglement Général sur la Protection des Données »
21/03/23.
Motivation des adhérents :
Celle-ci se compose d’'une strate de 7 sentiments, ressentis propre a chaque individu. Autonomie
(choix), Compétence, Appartenance (relations de qualité), Plaisir, Progrés, Engagement
(enthousiasme), Sens fondamental. J'ai mené des recherches et un tableau récapitulatif se trouve en
annexe pour une boussole pour aiguiller nos actions : équilibre des droits (&tre inventif, initiatives) et des
devoirs (engagement) pour alimenter la reconnaissance = reconnais sens des actions bénévoles.

Phase de
Motivation

Phase
d'Action

Phase de
Sens

Constats et conclusion pour la saison écoulée :

e Leffectif du club reste stable et se rajeunit ce qui est rassurant. Une dynamique stimulante du

cote des jeunes pratiquants. Brassage des jeunes et des adultes, Pintergénérationnel est a
pérenniser absolument !

e La veille et jours J des tournois les adhérents répondent présents quand il le faut, bonne
dynamique et efficacité. Toutefois les sondages FRAMADATE ne sont pas toujours bien remplis
(rarement plus de 12 personnes), la communication et I’attention sont a renforcer a ce niveau.

e Une équipe Interclub départementale D2 efficace aussi bien dans I;organisation que dans les
résultats.

* Le bénévolat s’essouffle en fin de saison, club de 67 adhérents reposant sur 7 personnes au CA,
3 jeunes doivent le quitter (poursuite d’études). Toutefois une reléve émerge pour renforcer
I’équipe en place et prendre le relai des Interclubs, ¢a fait chaud au coeur, ¢a redonne du sens !

e MERCI pour votre attention, pour votre confiance et votre reconnaissance,

Pour le conseil d’administration du BCV 05,

le Président Jean-Emmanuel GUIGNARD-FIRATO.
£
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